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2.减少能源、水资源的消耗；

3.降低整个产品或服务生命周期的环境影响；

4.增加材料的再生循环与再利用；

5.对人体和环境无毒害、无污染；

6.原材料产地不包含自然保护区及其附近地区，且材料不源于冲突矿产资源。

六、将社会责任表现纳入采购参考指标

在供应链全生命周期管理中将人权尊重与保护、健康与安全、商业道德及员工多元性

纳入考察范围，将国家、行业和商品的特定风险纳入供应商评估，将社会及环境条款

纳入供应商合同，将可持续发展纳入供应商的绩效考核，并在采购业务中优先选择与

社会责任表现突出的供应商展开合作，促进供应商/分包商及下级供应商的可持续发展。

七、制定并宣贯《供应商行为准则》

制定《供应商行为准则》，在劳工与人权、健康与安全、环境、商业道德与可持续性

等方面传达对供应商的要求与期望，并向员工、供应商等ⴀ方提供必要的培训、宣

贯与指引。供应商必须遵守开展业务所在国家/地区的所有适用的法律法规，遵循《供

应商行为准则》中ಣ于道德、劳工和人权、环境保护、职业健康与安全等的ⴀ要求 。

八、采用供应商审核及激励措施

建立全面的供应商审核及激励机制，从环境合规、劳工权益、商业道德等维度，对供

应商进行系统性 CSR 风险评估，完善供应商评价机制,积极影响供应链社会责任管理意

识,推动合作伙伴社会责任管理绩效提升。采用问卷调查和现场审计等方式严格筛选供

应商，确保符合环境与社会责任标准。针对审核中发现的问题，公司提供专项培训

和改进行动支持，帮助供应商提升可持续管理能力。同时，通过订单优先、投标加分

等激励措施，促进优秀供应商持续改进。

九、附则

（一）本政策已经过董事会战略与 ESG 委员会及高级管理层的审查和批准，确保与

我们的 ESG 战略保持一致。
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（二）董事会战略与 ESG 委员会定期审查公司可持续采购相关的政策与绩效表现，以

确保相关规则和活动得到实施和监督。
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